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关于《注册紧缺人才培训专业等级资格证书》项目

相关材料申报目录

一、申请《注册紧缺人才培训专业等级证书》名称、等级。

二、紧缺人才证书项目承办单位机构介绍；提供单位机构代码证、企业营业

执照（事业单位法人登记证书）复印件；法定代表人身份证复印件或护照复印件，

以上材料都需加盖公章。

三、申请紧缺人才培训专业等级证书项目的《可行性报告》。

四、紧缺人才培训专业等级证书目标与项目的推广、宣传计划。

五、拟选教材名称与简介：可选择同类专业通用教材或部分教师讲义。

六、紧缺人才培训专业等级证书项目师资介绍；并提供师资个人简历、学历

学位复印件，教师资格（培训师）证书、专业技术人员技术职称证书复印件。

七、培训场地简介；并提供关于教学场地的有效证明（产权证复印件或者租

赁协议），相关专业课程的主要教学设备、教材简介与相关图片介绍。

八、紧缺人才培训专业等级证书《教学大纲》。

九、紧缺人才培训专业等级证书《考试大纲》。

十、项目负责组人员介绍，包括个人简历。

十一、紧缺人才培训专业等级证书 XX 专业新项目开发的专业组专家成员（含

办公室）成员介绍，包括个人简历。

详见：《注册紧缺人才培训专业等级证书》考前辅导培训项目立项申报审批表

以及《注册紧缺人才专业等级证书项目立项申请报告》。
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